La Maison médicale Norman Bethune recherche un ou une Assistant(e) social(e)/animateur
promoteur(trice) a la santé/ACS en vue d’un départ a la retraite du travailleur a partir de septembre
2025 (départ flexible)

Maison médicale Koekelberg/Molenbeek ( public multiculturel)
Conditions :

= Dipléme : Bachelor en Sciences humaines (par exemple : AS ; éducateur ...)

= 4/5 temps (30,40 heures par semaine :80 % promoteur santé + 20% collaborateur assistant
social ) ; étre dans les conditions ACS : étre inscrit comme demandeur d’emploi chez Actiris
depuis 6 mois pour les moins de 40 ans et étre inoccupé (chémage, maladie ... et d’autres
conditions) 1 jour a partir de 40 ans ; CP 330 ambulatoire

Voir si vous étes dans les conditions ACS : Infos : www.actiris.brussels/fr/citoyens /contrat-pour-
agents-contractuels-subventionnes

Qualités souhaitées :
*Energie et motivation

*Avoir de 'empathie et étre solidaire avec un public multiculturel (dans la lutte contre la
pauvreté, I'injustice, I'exclusion)

*Etre capable de travailler de maniere autonome, en équipe et en réseau
*Etre organisé et avoir une gestion du temps (planification sur une année)
*Etre créatif et savoir prendre des initiatives

Description de la fonction :

A : promoteur santé (80%) :

1)Travail sur les déterminants de la santé (logement, environnement, loisirs, formations...) tout
ce qui pourrait influencer la santé

- Travail avecles partenaires locaux enréseau (les patients vivent dans le Vieux Molenbeek et
dans le bas de Koekelberg et fréquentent les associations de quartier, se font aider par le
Cpas, vont dans les écoles de proximité, se rendent a 'administration communale ...)

- Travail a partir des problématiques relevées par les travailleurs de terrain (enseignants,
travailleurs sociaux, médecins, formateurs alpha, ...) les habitants, les instances compétentes
(comme la fédération Wallonie Bruxelles... Cocof ...) pour choisir les thématiques santé et
bien-étre.

2)Elaboration et création d’outils pour les animations :

- recherche, lecture, contact avec d’autres organismes ... pour avoir une idée générale de ce
quia été écrit ... fait ... en matiere d’outils et de techniques

- apartir de ce qui existe : adaptation des outils ou création d’outils, adaptation des données
théoriques, des messages a notre public

- recherche de techniques d’animation appropriées et de techniques de participation



- évaluation avec les différents publics
3)Développement avec les partenaires des projets dans les écoles et associations du quartier

- ateliers santé avec les écoles sur différentes thématiques (comme les écrans et le sommeil ;
comme les snacks et I'équilibre alimentaire ...)

- ateliers santé avec les partenaires du logement (comme I"humidité, les bons gestes pour un
habitat sain, le monoxyde ...)

- ateliers santé avec les adultes de la MM et des associations de quartier (comme la sédentarité
et les loisirs actifs, le stress, les accidents domestiques ...)

- ateliers avec les partenaires des contrats locaux sociaux et de santé (CLSS)

- projets de, verdurisation et de propreté avec les partenaires locaux et les instances
communales

B : collaborateur assistant social (20%) : accueil et accompagnement

Envoyez votre CV et lettre de motivation au : service.social@mmnormanbethune.be

Pour tout renseignement : 02/895 03 13 ou 0470 807 701
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